Portaria n® 053/DG, de 30 de junho de 2026.

"Homologa resultado e autoriza pagamento”

A Diretora Secretaria da Fundagao Integrada Municipal de Ensino Superior
— FIMES e Vice - Reitora do Centro Universitario de Mineiros — UNIFIMES, no uso de
suas atribuicdes legais e em cumprimento as normas regimentais e estatutarias em vigor,

e ainda:

CONSIDERANDO o Resultado Final do Edital n°® 001/2026/PROEPE —
Programa de Bolsas para Capacitagdo Profissional, publicado pela Pro-Reitoria de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — PROEPE, por meio da Comissao Especial Temporaria
para organizar e executar a selecdo dos servidores candidatos ao recebimento de bolsas

para capacitacdo profissional em cursos de Pds-graduacgdo stricto sensu;

CONSIDERANDO a divulgagao do referido resultado pela Comissao
Especial Temporaria (Edital 01/2026), em 16 de junho de 2026, conforme 03 —
Resultado Final da Concessao de bolsas de estudos UNIFIMES;

CONSIDERANDO que as bolsas aprovadas encontram-se regularmente

cadastradas e aptas a execugao no exercicio de 2026;

CONSIDERANDO a previsdo orcamentaria para custeio das bolsas

estabelecidos no edital correspondente;

CONSIDERANDO o interesse publico na promocao das atividades

extensionistas, nos termos das normas institucionais vigentes;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o resultado e autorizar o pagamento dos valores
referentes aos Programa de Bolsas para Capacitagdo Profissional Edital n°

001/2026/PROEPE, conforme relagdo constante no Resultado Final.
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Art. 2°. Os pagamentos observarao os valores individualmente aprovados
para cada bolsa, conforme planilha constante no Resultado Final publicado pela

PROEPE/Comissao Especial Temporaria (Edital 001/2026).

Art. 3° A execucdo financeira deverd observar a disponibilidade

or¢amentaria ¢ os tramites administrativos internos da FIMES/UNIFIMES.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DA DIRECAO GERAL DA FIMES - Fundagio Integrada
Municipal de Ensino Superior, aos trinta dias do més de junho do ano de dois mil e

vinte e seis (30/06/2026).

MARILAINE DE
SA FERNANDES:
76520005134
Prof.”“ Marilaine de Sa Fernandes
Diretora Secretaria da FIMES/Vice-Reitora da UNIFIMES

7895
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ANEXO I

TECNICO-ADMINISTRATIVO

Candidato Pontuacao Resultado Tipo de Bolsa
. 1° lugar
Gabryella Malveiras Correa | 80,5 pontos yGnn Mestrado
Gabriel Brom Vilela 89,6 pontos 1° lugar Doutorado
Aprovado
DOCENTE
Candidato Pontuacio Resultado Tipo de Bolsa
Ana Paula de Aratijo 1° lugar
Moura 96,4 pontos % Mestrado
Andrlsley‘J oaquim da S Sh o 1° lugar Doutorado
Silva Aprovado

Tabela — Resultado Final
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ANEXO II

MODALIDADES E QUANTITATIVO DE BOLSAS OFERTADAS

Quantidade de

Tipo de bolsa Duracio Valor (mensal) bolsas ofertadas
Bolsa c}e estgdos para P(?s ’ RS 1.500,00 (mil
Graduagao stricto sensu nivel Até 24 .
L. e quinhentos 01
mestrado para técnico meses .
. . reais)
administrativo
Bolsa c}e estgdos para P(?s ’ RS 2.000,00 (mil
Graduagao stricto sensu nivel Até 48 .
. e quinhentos 01
doutorado para técnico meses .
. . reais)
administrativo
Bolsa de estudos para Pos . R$ 1.500,00 (mil
~ . . Até 24 .
Graduagao stricto sensu nivel meses e quinhentos 01
mestrado para docente reais)
Bolsa de estudos para Pos . R$ 2.000,00 (mil
~ . . Até 48 .
Graduagao stricto sensu nivel meses e quinhentos 02
doutorado para docente reais)

Tabela — Edital 001/2026 (pagina 3).
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